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KARTA KURSU

Nazwa JEZYK ANGIELSKI C1-3s
Nazwa w j. ang. English C1-3s
) Zespot dydaktyczny
Koordynator dr Agnieszka Legut-Zemla

Zespot jezyka angielskiego
Punktacja ECTS* 4

Opis kursu (cele ksztatcenia)

1. Rozumienie dluzszych wypowiedzi, dyskusji i wyktadéw. Rozumienie szczegotowych informacji w
programach radiowych i telewizyjnych dotyczacych wydarzen wspoétczesnych lub tematéw
zwigzanych z zainteresowaniami osobistymi lub zawodowymi (materiaty w wersji oryginalne;j).
Przygotowanie do samodzielnego korzystania z angielskojezycznych zrédet w tym stron
internetowych.

2. Zwrécenie szczegdlnej uwagi na umiejetnos¢ swobodnej ustnej i pisemnej wypowiedzi w jezyku
angielskim w codziennej komunikacji, a takze umiejetno$¢ uzasadnienia wtasnego punktu
widzenia w danej kwestii oraz podawania argumentéw za i przeciw wzgledem mozliwych
rozwigzan. Rozbudowanie zasobu stownictwa i doskonalenie go poprzez ¢wiczenie wymowy oraz
zwrocenie uwagi na frazeologie. Zaprezentowanie najwazniejszych aspektéw zwigzanych z
korzystaniem z jednojezycznych stownikow.

3. Dostarczenie wiedzy zwigzanej z elementami jezyka specjalistycznego z zakresu kierunku
ksztatcenia. Przygotowanie absolwentéw do samodzielnego poszerzania wiedzy zwigzanej z
wykorzystaniem jezyka obcego w zyciu zawodowym.

Warunki wstepne

Wiedza Wiedza nabyta w trakcie kursu C1-3s

. , . Umiejetnosci nabyte w trakcie kursu C1-3s
Umiejetnosci

Kursy Kurs C1-3s

Efekty ksztatcenia



Efekt ksztatcenia dla kursu Odn|i§|en|e do efektow
ierunkowych

W01 Student zna struktury gramatyczne

charakterystyczne dla omawianych tresci.

W02 Student zna struktury leksykalne charakterystyczne

dla omawianych tresci.

W03 Student posiada podstawowg wiedze z zakresu

jezyka specjalistycznego.

Wiedza

. Odniesienie do efektow
Efekt ksztatcenia dla kursu kierunkowych
U0l Student samodzielnie utworzy i wykorzysta formy
wyrazajgce przyzwyczajenia, formy mowy zaleznej, K_UO1
wiasciwie uzyje rodzajnikow, rzeczownikéw policzalnych
i niepoliczalnych, konstrukcji wish oraz struktur zdan | K_UO03
podrzednie ztozonych
U02 Student zna stownictwo dotyczgce srodkow K U23
masowego przekazu, polityki, nauki, przyzwyczajen, B
biznesu i reklamy oraz jezyka potocznego
U03 Student potrafi postugiwa¢ sie podstawowymi
sformutowaniami z zakresu jezyka specjalistycznego

Umiejetnosci

Efekt ksztatcenia dla kursu Odniesienie do efektow

kierunkowych
K01 Student posiada kompetencje w zakresie
) stosowania wiedzy teoretycznej i praktycznej nabytej w
Kompetencje trakcie kursu oraz swobodnie komunikuje sie w jezyku
spoteczne angielskim.
K02 Student potrafi funkcjonowa¢ w obcej kulturze,
uczestniczy w jej zyciu codziennym, inicjuje kontakty
miedzynarodowe.
K03 Student umiejetnie uczestniczy w pracach w
Srodowisku miedzynarodowym.
Organizacja
Forma zajet Wyklad Cwiczenia w grupach
W)
A K L S P E
Liczba godzin
30 30

Opis metod prowadzenia zajec



Konwersatorium: metoda komunikacyjna

Celem metody komunikacyjnej jest wyksztatcenie i doskonalenie umiejetnosci skutecznego
komunikowania sie w jezyku obcym w sposéb adekwatny do konkretnych okolicznosci.
Stosowanie tej metody podczas zaje¢ ma na celu stworzenie réoznorodnych sytuacji, w ktérych
mozna znalez¢ sie w zyciu codziennym. Szczegolnie istotne sg ¢wiczenia, w ktorych uczestnicy
odgrywaijg dialogi w parach, bgdz prowadzg rozmowy w matych grupach. Metoda komunikacyjna
opiera sie na wykorzystywaniu w trakcie zaje¢ autentycznych materiatéw audiowizualnych, dzieki
ktérym studenci muszg rozwigzywac rzeczywiste problemy z zycia codziennego.

Formy sprawdzania efektow ksztatcenia
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Zaliczenie kursu odbywa sie na podstawie oceny poszczegdinych efektow
ksztatcenia (e- nauczanie, gry dydaktyczne, projekt indywidualny i grupowy, udziat
w dyskusiji, prace pisemne, wypowiedz ustna, testy zaliczeniowe) a takze
aktywnego uczestnictwa w zajeciach.

Ocena z egzaminu jest rbwnoznaczna z oceng z egzaminu pisemnego.

Ocena z egzaminu:
3.0-51-67,5%
3.5-68-75,5%
4.0 - 76-83,5%

4.5 - 84-91,5%

5.0 - 92-100%

Tresci merytoryczne (wykaz tematéw)

=}



Stowotworstwo — prefixes

Czasowniki modalne — powtérka

Malarstwo i sztuka zaangazowana spotecznie
Czasowniki stosowane i niestosowane w formie —ing
Powtdrka czaséw terazniejszych

Zdrowie i medycyna

Wzory czasownikowe

Podroze

Formy przyszie — powtérka

Wyrazenia przyszie

Sport

Zdania wzgledne — definiujgce i niedefiniujgce
Powtérka materiatu

Egzamin prébny

Elementy jezyka specjalistycznego

Wykaz literatury podstawowe;j

1.Latham-Koening, C., Oxenden, C., English File Advanced, OUP, 2015.

2.Clare, A., Speakout Advanced, Longman, 2012.

Wykaz literatury uzupetniajgcej

1.Hornby A. S., Oxford Advanced Learner’s Dictionary, OUP, various editions i inne stowniki
2. Mann M., Taylore-Knowles S., Destination C1 & C2, Macmillan Education, 2013.

3.Foley, M., Hall, D., My Grammar Lab C1/C2, Pearson Education, 2012.

4.0’Dell, F., English Collocations in Use Advanced, Cambridge University Press, 2008.

5. Dummett P., Stephenson H., Keynote Advanced, Cengage Learning, 2015.

6. zrodta internetowe, materiaty autorskie

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Catkowity Naktad Pracy Studenta)

Wyktad
liczba godzin w kontakcie z Konwersatorium (éwiczenia, laboratorium itd.)
prowadzgcymi
Pozostate godziny kontaktu studenta z prowadzgcym
Lektura w ramach przygotowania do zajec
Przygotowanie krétkiej pracy pisemnej lub referatu po
liczba godzin pracy studenta zapoznaniu sie z niezbedng literaturg przedmiotu
bez kontaktu z
prowadzacymi Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat

(praca w grupie)
Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
Ogodtem bilans czasu pracy

Liczba punktéw ECTS w zaleznosci od przyjetego przelicznika

40
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20
100



